






	ЕДИНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ ДЕНЬ



О текущих делах
профсоюза

· [image: ][image: ]2 октября президиум РОСПРОФЖЕЛ обсудил вопросы оплаты и условий труда в тяговом комплексе. Перечень проблем передан представителям работодателя.
· 3 октября XI пленум ЦК РОСПРОФЖЕЛ обсудил вопросы правозащитной работы. В панельной дискуссии участвовали руководители ОАО «РЖД» и ФНПР. 
· В 2025 году истекают полномочия выборных органов организаций профсоюза. Отчеты и выборы пройдут в течение 2025-2026 гг. 
· 23 апреля 2025 г. в Москве пройдет внеочередной 34 Съезд РОСПРОФЖЕЛ, приуроченный к 120-летию Профсоюза.
· Утверждены изменения и дополнения в Постановление ЦК профсоюза от 02.12.2021 «О поощрениях в РОСПРОФЖЕЛ».
· В Воронеже прошел семинар для председателей первичных профсоюзных организаций Дорпрофжел на железных дорогах Новороссии. 
· В настоящее время действует 354 коллективных договора, подписанных между работодателями и РОСПРОФЖЕЛ. До конца года предстоит продлить 37 коллективных договоров. Сейчас ведутся переговоры в 27 организациях.
· С 1 октября проведена индексация заработных плат на 3,2% в ОАО «РЖД», отраслевых учреждениях образования и здравоохранения, АО «ФПК», АО «ВРК-1», АО «Желдоручет», АО «РЖДстрой», Самарской и Башкортостанской ППК и других организациях холдинга «РЖД». Это вторая индексация в текущем году (первая - на 4,0%). 
· С 1 октября также проиндексированы заработные платы:
· в ПАО «ТрансКонтейнер» - на 3,5%; рабочим - дополнительно на 4,4%;
· в ООО «РЖД-ТехСервис» - на 5,15%;
· в АО «ОМК Стальной путь» - на 5,0%;
· в АО «ЖТК» - на 2,8% кроме руководителей (генерального директора, ключевых руководящих работников);
· в АО «ФГК» - на 2,84%;
· В АО «РЖД-Здоровье» для ИТР - на 8,0%, тарифные ставки рабочих - на 12-17%.
· С 1 ноября проиндексированы зарплаты в АО «ФГК» на 2,1.
· Приняты меры по повышению с 1 ноября заработной платы в локомотивном комплексе.
· часовые тарифные ставки машинистов и их помощников во всех видах движения компании РЖД увеличены на 20%, в Центральной дирекции моторвагонного подвижного состава - на 15%;
· верхняя планка должностного оклада машинистов-инструкторов увеличена на 20%;
· стипендия обучающихся на помощника машиниста увеличена на 25% (с 1 января 2025 г. – ещё на 16%);
· при приёме машинистов и помощников машинистов будет выплачиваться единовременная выплата в размере 150 тыс. руб.
· увеличен размер компенсации за найм жилья для работников локомотивных бригад с 70 до 100%.
· В рейтинге по вопросам социально-экономической защиты в первом полугодии на первых позициях Дорпрофжелы на Восточно-Сибирской, Западно-Сибирской и Московской железных дорог. 
· В рейтинге правовой инспекции труда отмечена работа инспекторов в Дорпрофжел на Красноярской, Забайкальской и Южно-Уральской железных дорог.
· В рейтинге Технической инспекции труда за третий квартал отмечены технические инспекторы труда в Дорпрофжел на Юго-Восточной, Северо-Кавказской и Московской железных дорогах.
· В ходе проверок подготовки хозяйств к работе в зимний период технические инспекторы выявили 660 нарушений, в том числе в содержании зданий и сооружений, обеспечении работников зимними видами спецодежды и спецобуви, организации сушки спецодежды, подключении табельных и пунктов обогрева к электроснабжению, обеспечении запасов топлива.
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